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DETERMINA FOCALIZACION DE
CONVOCATORIA DEL INSTRUMENTO DE
FINANCIAMIENTO “VIRALIZA”.

VISTO:

Lo dispuesto en la Ley N° 19.880, que establece las Bases de los Procedimientos
Administrativos que Rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado; en la Ley
N°® 6.640, que crea la Corporacién de Fomento de la Produccion; en el Decreto con Fuerza de
Ley N° 211, de 1960, del Ministerio de Hacienda; en el Decreto N° 360, de 1945, del Ministerio
de Economia, que aprueba el Reglamento General de la Corporacioén; en la Resolucién (A) N°
52, de 2020, de Corfo, que aprobd el Reglamento del Comité de Emprendimiento; en la
Resolucion Afecta TRA N° 58/2/2020, de Corfo, que nombré a don Luis Felipe Ortega Prieto
en calidad de titular de Gerente grado 3° de la Planta Directiva de la Corporacion; en la
Resolucion Exenta RA N° 58/536/2019, de Corfo, que le asigné la funcion de Gerente de
Emprendimiento; en la Resolucion Exenta RA N° 58/464/2019, de Corfo, que establece el
orden de subrogacion del cargo de Gerente de Emprendimiento; y en las Resoluciones N° 7,
de 2016 y N° 16, de 2020, ambas de la Contraloria General de la Republica, que fijan,
respectivamente normas sobre exencion del tramite de toma de razén y los montos de los
actos que deben cumplir con dicho tramite y los controles de reemplazo

CONSIDERANDDO:

1. Que, mediante Resolucion (A) N° 28, de 2020, de Corfo, se aprobaron las Bases
Administrativas Generales para los Instrumentos de la Corporacion de Fomento de la
Produccién, las que en su numero 4.3, establecen que, mediante decisién administrativa,
se podra focalizar tematica y/o territorialmente las convocatorias.

2. Que, mediante Resolucién (E) N° 778, de 2020, de Corfo, se aprobd el nuevo texto de las
bases del instrumento de financiamiento denominado “VIRALIZA”, las que en el nimero
2) de su Anexo, establecen que, mediante decision administrativa del Gerente de
Emprendimiento, se podra determinar, ademas, aspectos relativos a la seleccion y a los
requisitos particulares que deberan cumplir los beneficiarios atendidos a intervenir, y los
contenidos minimos de las actividades de formacién de los proyectos, los cuales deberan
ser cumplidos por el ejecutor, en adelante, e indistintamente, las “bases”.

RESUELVO:

DETERMINASE la focalizacién para un concurso nacional del instrumento de financiamiento
denominado “VIRALIZA", en la tematica “Formaciéon para el Emprendimiento y la
Innovacion”, el cual deberé efectuarse de acuerdo con los siguientes aspectos:



CORFO¥

A) Requisitos y Procedimiento de Seleccion

a) Requisitos:

Para efectos del presente llamado, se establecen los siguientes requisitos minimos
para los constituyentes del grupo objetivo a intervenir en calidad de Beneficiarios
Atendidos:

Ser una empresa liderada por mujeres: Para efectos del presente instrumento,
se entendera por empresas lideradas por mujeres, a aquellas personas
juridicas con fines de lucro, en cualquiera de los siguientes casos:
i. Que una o mas mujeres tengan participacion en, al menos, un
50% del capital social, o.
i. Que una o mas mujeres tengan participacion en, al menos, un
30% del capital social y que, ademas, le corresponda a una o
mas mujeres la representacion de la sociedad.

Encontrarse preparado para ingresar a una fase de crecimiento (contar con una
primera venta) o escalamiento (planes de expansion).

Aceptar participar y dar cumplimiento al 100% del programa.

No estar participando en programas de incubacion y/o aceleracién al momento
de postular al Procedimiento de Seleccion establecido en el literal b) siguiente.

b) Procedimiento de Seleccién.

El Ejecutor, para efectos de convocar a las empresas lideradas por mujeres que
seran atendidas, debera realizar uno o mas llamados para participar del
programa formativo, debiendo especificarse, a lo menos, en cada llamado: las
fechas y horas de apertura y cierre para recibir solicitudes; perfil y
caracterizacion del grupo y/o segmento a atender; descripcion de las atenciones
a realizar; y cupos maximos para participar del programa (de acuerdo a lo
sefalado en bases, se debe atender al menos a 30 (treinta) empresas lideradas
por mujeres).

Luego del cierre del respectivo llamado para convocar la participacion de
empresas lideradas por mujeres que constituirdn el grupo a atender
(Beneficiario Atendido), a cada Ejecutor le correspondera verificar que cada
solicitante cumpla con los requisitos que se hayan dispuesto, y atenderd
exclusivamente a aquellas empresas lideradas por mujeres que los cumplan.

Todos los aspectos precedentemente indicados, previo a su implementacion, deberan ser
autorizados por Corfo, pudiendo la Corporacién solicitar su modificacién o complemento.

Ademas, los formularios de solicitud que el Ejecutor disponga para cada llamado deberan
indicar expresamente que el solicitante (la respectiva empresa liderada por mujeres a
atender), autoriza a Corfo y a otros Organos de la Administracién del Estado, para que
éstos, directamente o a través de un tercero, y de acuerdo a la informacion proporcionada,
los contacte para los efectos de la implementacion y del adecuado seguimiento de las
actividades del instrumento de financiamiento, asi como para la elaboracién de métricas y
la evaluacion del impacto del mismo.
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B) Actividades de formacion

El objetivo sera proveer de formacion tedrico-practica, con enfoque de género,
especializada en el crecimiento y escalamiento de emprendimientos liderados por mujeres
y/o que se identifiquen con el género femenino, abordando tematicas que influyen en la
sobrevivencia y aceleracién de ventas. Para estos efectos, los ejecutores de Viraliza
implementaran programas formativos para los beneficiarios atendidos.

Los contenidos minimos de las actividades de formacién que considera el programa, son

los siguientes:

a) Diagnostico ex ante: El Ejecutor debera realizar un diagnostico previo al

programa de formacién, con el objetivo de conocer el estado inicial de los
factores que inciden en el desarrollo de emprendimiento en las participantes
que seran integrados en el programa de formacion.

b) Programa de formacién: El programa de formacion, debera estar distribuido en,

al menos, 25 horas lectivas, las que deberan distribuirse para abarcar los
siguientes factores que inciden en el emprendimiento femenino:

1)

3)

4)

Factores personales: Se espera que las participantes cuenten con los
conocimientos y herramientas necesarias para la gestion y
administracion de la empresa. Se busca potenciar aspectos como su
autopercepcion, creatividad, gestion de riesgo, entre otros. Como
tematicas sugeridas se considera:

« Disefio y redisefio de la organizacion para la reactivacion,

sobrevivencia y el crecimiento.

« Finanzas para no financieros.

« Innovacién continua para la competitividad del emprendimiento.

» (Gestion del riesgo.

Factores interpersonales: Se espera fortalecer la capacidad de las
beneficiarias atendidas para su vinculacién con personas internas vy
externas a la empresa, potenciando habilidades comunicacionales, de
gestiéon de redes y de liderazgo. Como tematicas sugeridas se
considera:

e Desarrollo de Habilidades Gerenciales (negociacion, liderazgo,
inteligencia emocional, oratoria y comunicacion, productividad,
entre otras).

e Ecosistema de emprendimiento e innovaciéon, modelos a seguir
y redes.

Factores de contexto: Se espera que las participantes adquieran
conocimientos y herramientas para la busqueda y alcance de nuevas
oportunidades para el crecimiento y/o escalamiento de la empresa.
Como tematicas sugeridas se considera:

» Estrategias de crecimiento y financiamiento.

Otras tematicas identificadas en el diagnostico realizado que permitan
escalar y hacer crecer a las beneficiarias atendidas

c) Ciclos y participantes: Para efectos del presente llamado, se deberan realizar al

menos dos (2) ciclos de formacion, cuya sumatoria debe asegurar la atencion
de al menos treinta (30) beneficiarias atendidas.

d) Diagnéstico ex post: En forma posterior a la realizacion del programa formativo

y como resultado del proyecto, se debe medir el avance que experimentaron las
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beneficiarias atendidas en funcién de los factores que inciden en el desarrollo
de los emprendimientos a través de una medicién ex post.

Estrategia de crecimiento o escalamiento: Adicionalmente, cada beneficiaria
atendida que participe del programa, debera finalizar con una estrategia de
crecimiento o escalamiento, desarrollada en conjunto con el Ejecutor, y plan de
accion para su implementacién. Asimismo, se deberan entregar indicadores ex
post de la intervencion formativa, para determinar el efecto del programa.
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